ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB

uzavreta podfa § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika &. 513/1991 Zb.

1 ZMLUVNE STRANY
1.1. Poskytovatel LIVONEC SK, s.r.o.,
Ivanska cesta 19, 821 04 Bratislava
V zastupeni: =~ Mati§ Smandra — konatel’
Maria Livoncova — splnomocnend osoba
Bankové spojenie:  Slovenska sporitel'fia a.s.
Cislo uétu: SK62 0900 0000 005070299952
ICO: 48121347
DIC: 2120060910
ICDPH: SK2120060910
Zapisana v OR Okresného sudu Bratislava 1., oddiel: Sro, vlozka &. 103804/B

1.2. Objednavatel’: Lesy mesta Podolinec s.r.o., Jozefa smreka 468/3, 065 03 Podolinec
V zastipeni: Ing. Pavel Homola - konatel’
Bankové spojenie: Vseobecna Gverova banka, a.s.

Cislo aétu: SK97 0200 0000 0036 8058 0654
ICO: 50332490
DIC: 2120288148
Zapisana v OR OS Presov, oddiel Sro., vioZka ¢&. 32932/P

Telefon: 0904 132228

2 PREDMET PLNENIA

Zmluvne strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmiuvy je zabezpe&enie &innosti poskytovatela zamerana
na ochranu pred pozZiarmi (dalej len OPP), na zabezpetenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len
BOZP), zabezpecenie poZiadaviek na zdravé Zivotné podmienky, zdravé pracovné podmienky.

3 PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

3.1. Poskytovatel sa zavazuje, 2e v stlade so Zakonom &.314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni
neskorsich predpisov budu osoby s odbornou spdsobilostou technika poZiarnej ochrany pre objednavatela
vykonavat' tuto ¢innost:

a) vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch,

b) kontrola dodrziavania predpisov o OPP, dodrziavanie stanovenych pracovnych a technologickych
postupov, vydanych prikazov a zékazov tykajucich sa OPP hlavne pri g&innostiach so zvysenym
nebezpecenstvom vzniku poZiaru,

c) urCovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru,

d) urCovanie podtu ¢lenov protipoZiarnych hliadok,

e) spracovanie a zasielanie prislusnych hlaseni organom vykonavajicim statny poziarny dozor,

f) navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v oblasti OPP,

g) vykonavanie $koleni o ochrane pred poZiarmi:

- periodické $kolenie OPP zamestnancov prislusnej prevadzky (Skolenie zamestnancov a veducich
zamestnancov),

- pravidelné skolenie OPP zamestnancov vykonavajucich ochranu pred poziarmi v mimopracovnom &ase,

- periodické $kolenie OPP tretich oséb a periodické $kolenie OPP tretich oséb vykonavajucich ¢innost' na
pracoviskach a v priestoroch prislusnej prevadzky s vedomim objednavatela,

- vstupné skolenie OPP zamestnancov prislusnej prevadzky (Skolenie zamestnancov a vedtcich
zamestnancov),

- Skolenie OPP pri preradeni zamestnanca prevadzky na inu pracu,

- vstupne Skolenie OPP tretich 0séb vykonavajucich &innost na pracoviskach a v priestoroch prislu$nej
prevadzky s vedomim objednavatela,

h) vykonavanie odbornej pripravy protipoZiarnych hliadok,

i) vypracovanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v sulade so skuto¢nym stavom:
- poZiarny Statut,

- poziarna kniha,
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- poziarne poplachové smernice,

- poziarne evakuacné plany,

- poziarne poriadky pracovisk (pre pracoviska s miestami so zvysenym nebezpetenstvom vzniku poZiaru),

- dokumentacia o $koleni zamestnancov a odbornej priprave protipoziarnych hliadok,

- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poziarmi v prevadzke v mimopracovnom ¢ase,

- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poZiarmi v prevadzke pri &innostiach so zvysenym
nebezpeéenstvom vzniku poziaru.

J) organizovanie a vyhodnocovanie cvi¢nych poziarnych poplachov.

3.2. Poskytovatel sa zavazuje, Zze v sulade s ustanoveniami zakona &. 124/2006 Z.z. o bezpetnosti a ochrane
zdravia pri praci a v zmysle ustanoveni suvisiacich vyhlasok a nariadeni vlady SR zabezpedi prostrednictvom
0sdb s osvedtenim  bezpeCnostného technika, alebo autorizovaného bezpe&nostného technika pre
objednavatela vykonavanie bezpe¢nostnotechnickej sluzby, vychovy a vzdelavania v nasledujacom rozsahu:

a) spolupraca a G¢ast na kontroinej ginnosti organov dozoru v oblasti BOZP,
b) vykon kontroly, ¢i zamestnanci objednavatefa a tretie osoby, vykonavajtce &innost na pracoviskach a

v priestoroch prislu$nej prevadzky nepracuji pod vplyvom alkoholu,

¢) navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a na odstranenie nebezpedlenstiev
vyplyvajucich z pracovného procesu a pracovného prostredia,

d) posudzovanie a pripomienkovanie dokumentacie prislusnej prevadzky z hladiska BOZP,

e) spracovanie a priebezna aktualizacia nasledovnej dokumentacie v oblasti BOZP:

- pisomny dokument o posudeni rizika pre v8etky ¢innosti vykonavané zamestnancami v prevadzke,

- zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovnej obuvi a odevov pre
zamestnancov prevadzky vratane stanovenia poziadaviek na poskytované osobné ochranné pracovné
prostriedky a uréenia podmienok pouzivania osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, najma doby
pouzivania,

- zoznam prac a pracovisk zakazanych tehotnym Zzenam matkam do deviateho mesiaca po pdrode
a dojCiacim Zenam, zoznam prac a pracovisk spojenych so §pecifickym rizikom pre tehotné Z2eny matky
do deviateho mesiaca po porode a dojtiace Zeny a zoznam prac a pracovisk zakazanych miladistvym
v prevadzke,

- dokumentacia o oboznamovani a informovani zamestnancov v oblasti BOZP,

f) vykon oboznamovania a informovania v oblasti BOZP v prislusnej prevadzke a overovanie znalosti
pravnych a ostatnych predpisov, pokynov a pravidiel na zaistenie BOZP:

- opakované oboznamovanie zamestnancov ($kolenie zamestnancov a vedtcich Zamestnancov),

- opakované oboznamovanie tretich oséb vykonavajucich &innost na pracoviskach a v priestoroch
prevadzky s vedomim objednavatera,

- oboznamovanie zamestnancov (vstupné $kolenie zamestnancov a veducich zamestnancov),

- oboznamovanie tretich oséb vykonavajtcich &innost na pracoviskach a v priestoroch prevadzky
s vedomim objednavatela,

g) vySetrovanie pracovnych Urazov, inych lrazov, nebezpeé&nych udalosti, registracia pracovnych,
spracovanie a zasielanie prislusnych hlaseni organom dozoru v oblasti BOZP - Indpektorat prace.

3.3. Poskytovatel sa zavazuje, Ze v sllade s ustanoveniami §30a ods.4 pism. d) zakona ¢,355/2007 Z.z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a dopineni niektorych zakonov zabezpeci
prostrednictvom oséb s osvedéenim bezpeé&nostného technika, alebo autorizovaného bezpeénostného
technika  vykonavanie niektorych c&innosti pracovnej zdravotnej sluzby (v dalSom texte PZS) pre
zamestnancov objednavatefa, ktori vykonavaji prace zaradené do prvej kategérie alebo druhej kategorie.
v nasledujucom rozsahu:

a) hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z hladiska ich mozného
vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) zistovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moznych
kombinovanych G¢inkov na zdravie,

c) hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov pri praci, a podiefanie sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrh opatreni na zniZenie alebo odstranenie rizika,

d) vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategorii z hladiska zdravotnych rizik,

e) podpora prispdsobovania prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hfadiska ochrany zdravia,

f) primerané poradenstvo objednavatefovi a zamestnancom pri

- planovani a organizacii prace a odpotinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych
miest a spdsobu vykonu prace z hfadiska ochrany zdravia,

- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technoléagii,
ktoré sa pouzivaju alebo planuja pouzivat,

- ochrane a kladnom ovplyvfiovani zdravia, hygiene, fyziol6gii prace, psycholégii prace a ergondmii,

g) zucastiiuje sa na - vypraclvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technol6gii zo zdravotného hfadiska,

h) spolupracuje pri poskytovani informacil, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania
zdravia, hygieny, fyziol6gie, psycholégie prace a ergonémii,

i) primerané poradenstvo pri zabezpe&eni posudzovania zdravotnej spésobilosti na pracu pre zamestnancov
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Predmetom zmluvy nie st merania (kvantifikovanie) faktorov pracovného prostredia, ktoré zabezpedi na
zaklade navrhu poskytovatela po schvéleni objednavatefom tretia osoba (organizaciaffirma vlastniaca
osvedCenie o odbornej spésobilosti na kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov pracovného prostredia
na ucely posudzovania moZného vplyvu na zdravie).

Predmetom zmluvy nie je vypracovanie prevédzkovych poriadkov pre pracoviska, kde vykonavaji Ginnosti
zamestnanci zaradeni do druhej kategoérie.

3.4. Poskytovatel je povinny pri svojej &innosti postupovat s odbornou znalostou, pracovat na profesionaine;
Grovni a chranit jemu zname zaujmy objednavatela na tiseku OPP, BOZP, pracovného zdravia.

3.5. Vsetky udaje a informacie poskytnuté poskytovatelovi v suvislosti s jeho &innostou uchovava v tajnosti a
zavazuje sa, Ze ich nebude rozirovat, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuZitie nevyhnutné, alebo za tuéelom
spinenia tejto zmluvy.

4 PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

4.1. Objednavatel sa zavazuje odovzdat poskytovatelovi véetky informacie, udaje a doklady, ktoré st potrebné na
spinenie zmluvy. Su¢asne sa zavazuje na poziadanie spolupracovat s objednavatefom a umoznit mu vstup do
vSetkych objektov organizacie bez ohladu na viastnicky vztah k objektu.

4.2. Objednavatel sa zavazuje oznamit poskytovatefovi termin kazdej kontroly zo strany $tatnych organov
a organov samospravy na Useku OPP, BOZP, pracovného zdravia najmenej 3 pracovné dni pred jej zadatim,
umoznit poskytovatelovi Géast pri kazdej kontrole a zabezpegit i¢ast poskytovatela pri prerokovani zapisnice
z kazdej kontroly.

4.3. Objednavatel je povinny zaplatit’ poskytovatefovi odmenu uvedenu v bode 5. tejto zmluvy.

5 ODMENA POSKYTOVATELA

5.1. V sulade so zakonom o cenéach sa zmluvné strany dohodli, ze pausalna odmena za sluzby poskytnuté
poskytovatelom podla bodov 3.1. - 3.4. zmluvy sa stanovuje $tvrtro¢ne na 75 EUR + DPH.

5.2. Objednavatel uhradi poskytovatelovi odmenu uvedent v bode 5.1. prevodnym prikazom v pefiaznom Ustave
vzdy do 14 dni po doruceni riadne vystavenej faktary, v ktorej bude fakturovana odmena za uplynuly Stvrtrok.
Fakturu, ktora neobsahuje zakonom stanovené nalezitosti méze mandant vratit na opravu a doplinenie, pritom
lehota splatnosti zatne plynit aZ odo diia doru&enia opravenej, resp. dopinenej faktury.

6 PLNENIE V OMESKANI
6.1. V pripade, Ze objednavatel je v omeskani s plnenim podfa bodu 5., m& mandatar pravo pokracovat v ¢innosti
ur¢enej v bodoch 3.1. - 3.4. tejto zmiuvy.

7 ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1. Tato zmiuva nadobuda uéinnost dita 15.6.2016 a uzatvara sa na dobu neuréitu.

7.2. Vypovedat zmiuvu méze ktorakolvek zo zmluvnych stran s vypovednou dobou tri kalendarne mesiace.
Vypovedna doba zacina plynat prvym diom mesiaca nasledujuceho po doruceni pisomnej vypovede.

7.2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie s upravené touto zmluvou, sa riadia obchodnym zakonnikom,
pripadne dal$imi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

7.3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mézu byt urobené len pisomnym dodatkom podpisanym oboma zmluvnymi
stranami.

Za objednévatela difa:13.6.2016 Za poskytovatela dita: ¥3.6.2016

\ ¢
Ing. Pavel Homola - konatel \ Diana GUisNEC wdlgd HZ

lvanska cesta 15731/19, Bratislava

0Z Zimna 25, 059,01/Spiéska Bela

ICO: 48121347, DIC/ 2120060810
i€ DPH: $K2)20060010

Lesy mesta Podolinec s.r,
Jozefa Smreka 468/
Podolinec 065

ICO: 50 332 4§0
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